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DIRECCION REGIONAL DE SALUD MADRE DE DIOS W
“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"
“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERL"

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL

N° L)22-2019-GOREMAD/DIRESA-DG

Fuerto Maldonada, [ 5 juN 2018

VISTOS:

El Oficio N* 100-2019-GOREMAD/DIRESA-OCI, de fecha 14 de Mayo del 2019, el Oficio N° 163-
2019-GOREMAD/DIRESA-OEA, de fecha 17 de Mayo del 2019, y el Memorando N° 608-2019-
GOREMAD/DIRESA-DG, de fecha 21 de Mayo de 20189 que autoriza Proyectar Resolucion Directoral
Regional sobre RECONFORMACION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO, de la Direccién Regional
de Salud de Madre de Dios, v,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 30742, Ley de Fortalecimiento de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Contral, tiene por objeto establecer las normas y disposiciones requeridas para el
fortalecimiento de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control, con la
finalidad de modernizar, mejorar y asegurar el ejercicio oportuno, efectivo y eficiente del control
gubernamental, asi como de optimizar sus capacidades orientadas a la prevencion y la lucha contra la
Corrupcion;

Que, la Ley N°® 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, y su modificatoria
mediante Ley N® 29743, establece las normas para regular la elaboracidn, aprobacion, implantacion,
funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacién del control interno en las Entidades del Estado, con el
propodsito de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y operativos con acciones y actividades
de control previo, simultaneo y posterior, contra los actos y practicas indebidas o de corrupcion
propendiendo al debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales; asimismo,
indica que Contraloria General de la Republica es |la entidad competente para dictar la normativa
tecnica de control que oriente la efectiva implantacion y funcionamiento del control interno en las
entidades del Estado, asi como su respectiva evaluacion;

Que, la Ley N® 30879, Ley del Presupuesto del Sector Publico para | Afio Fiscal 2019, sefala
en sus Disposiciones Camplementarias Finales, especificamente en la disposicion Centésima Vigesima
Segunda, que: "En el marco de la quincuagésima tercera disposicion complementaria final de la Ley
30372, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio fiscal 2016, establezcase que todas las
entidades del Estado, de los tres niveles de gobierno, que se encuentran bajo los alcances de la Ley
28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, tienen la obligacion de implementar su
Sistema de Control Interno (SCl), conforme a las disposiciones normativas, lineamientos y plazos

establecidos por la Contraloria General de la Repiblica, en un plazo de dieciocho (18) meses bajo
responsabilidad funcional”;

Que, mediante Resolucitn de Contraloria N 146-2019-CG, se aprobd la Directiva N°® 006-2019-
CG/INTEG, "Implementacion del Sistema de Control Interno en las entidades del Estado”, que regula

el modelo y los plazos para la implementacion del Sistema de Control Interno que deben realizar las
entidades del estado en los tres niveles de gobierno,

Que, en el marco de la Directiva antes citada, mediante Resolucidn de Contraloria N* 004-2017-
CG de fecha 18 de enero de 2017, se aprobd la “Guia para la implementacion y fortalecimiento del
Sistema de Control Interno en las entidades del Estado”;

Que, la mencionada Guia en la Actividad 2 del numeral 7.1.1, de la Etapa de Acciones
Preliminares establece la conformacion del Comité de Control Interno encargado de poner en marcha
las acciones necesarias para la adecuada implementacion del Sistema de Control Interno y su eficaz
funcionamiento, a través de la mejora continua y constituye una instancia a través de la cual se
maonitorea el proceso de implementacion del SCI.
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Que, asimismo, establece que |a designacion del Comité de Control Interno se efectia sefialando
el cargo y la unidad organica de los funcionarios que formaran parte de la misma, en calidad de titulares
o suplentes y asignandoles los roles de Presidente, Secretario Técnico o Miembra, del mismo modo
dispone gue cuando exista rotacion de estos funcionarios, quien asuma el cargo automaticamente
asumira su rol como parte de dicho Comite,

Que, la Resolucién Directoral Regional N® 051-2019-GOREMAD/DIRESA-DG, de fecha 22 de
Enero del 2019, reconoce la conformacién del Comité de Control Interno de la Direccion Regional de
Salud de Madre de Dios ,a partir del 01 de enero hasta el 31 de diciembre del 2019, y con la cual se
venia trabajando durante el presente afio, pero es el caso gue al haberse dado cambios de directores
y/o responsables en diferentes areas y direcciones, se solicita la reconformacion del Comité de Control
Interno, de la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios, y que sea este reconocido mediante acto
resolutivo para el periodo 2019,

En uso de las atribuciones y facultades administrativas conferidas por la Ley N° 26842, Ley
General de Salud, Ley N® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, modificada por las Leyes 27950
y 28139, Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria aprobada por las
Leyes MW? 27902, 28013, 28968 y 28053, y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 024-2019-
GOREMADI/GR, de fecha 29 de enero del 2019, concordante con el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios aprobado por Ordenanza Regional MN°
034-2012-RMDD-CR; y con V° B®, de la Direccion Ejecutiva de Administracién, Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, y la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccidon Regional de Salud de Madre
de Dios;

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONFORMAR EL COMITE DE CONTROL INTERNO, de la Direccion
Regional de Salud de Madre de Dios, periodo 2019, el cual tendra a su cargo la implementacion del
Sistema de Control Interno de la Entidad, conforme a lo dispuesto en la Directiva para la implementacién
del Sistema de Contral Interno de las entidades del Estade. Dicho Comité estara conformado por:

ko MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
Director{a) Adjuntola) de la Dirsccidn Regional Director{a) Ejecutivola) de Salud Ambiental
de Salud Madre de Dios, guien lo presidira.
Directoria) Ejecubivola) de la Oficna de Directer{a) Ejecutivola) de Medicamentos, Insumas
Planeamiento Estrategico., quien actuara como y Drogas
Secretario(a) Técnicofa).
Director{a) Ejecutivo{a) de la Oficina de Director(a) de la Oficina de Economia
Administracian

Director{a) Ejecutivo de Salud de las Personas. | Director(a) de la Oficina de Logistica
Director{a) de la Oficina de Asesoria Juridica, o Director(a) de la Oficina de Personal
|_&l que haga sus veces

Solo en caso de ausencia o imposibilidad de los miembros titulares para participar en las
sesiones del Comité de Control Interno asistira en su reemplazo el designado miembro suplente

ARTICULO 2°.- El Comité de Control Intemo de la Direccién Regional de Salud de Madre de
Dios tendra como funciones fundamentales los siguientes:

1.- Monitorear el proceso de sensibilizacion y capacitacion de los funcionarios y servidores publicos
de la entidad sobre el Sisterna de Contral Interno.

2.- Desarrollar el diagnostico actual del Control Interno de la entidad.

3.- Desarrollar el cuadro de necesidades propuesto dentro del diagnostico del Control Interno.
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4.- Proponer la estimacién de los recursos necesarios para la implementacion del Sistema de
Contral Interno.

5.- Informar a la alta Direccién scbre los avances realizados en materia de implementacion  del
Sistema de Contral Interno,

6.- Coordinar con todas las areas de la entidad, aspectos pertinentes a la implementacion del
Sisterma de Confrol Interno.

7.- Emitir informes sobre los resultados de la implementacion del Sistema de Control Intemo, para
su oportuna remisién al Organa de Control Institucional, dentro de los plazos indicados en la citada
norma.

8.- Comunicar a todos los funcionarios y servidores plblicos la importancia de contar con un
Sistema de Control Interno eficiente

9.- Todas las demas funciones contenidas en la Directiva para la implementacion del Sistema de
Control Interno de las Entidades del Estado, aprobada con Resolucion N® 146-2018-CG.

ARTICULO 3°- Comunicar a todos los funcionarios y responsables de cada una de los
direcciones y oficinas organicas de la Direccion Regional de Salud de Madre de Dios, la importancia y
la necesidad de la implementacion del Sistema de Control Interno.

ARTICULOD 4°.- Disponer el cumplimiento de la presente Resolucidn en todas los direcciones y
oficinas de la Entidad, los que deberan designar un representante para la coordinacion de las
actividades a realizar para la implementacion del Sistema de Control Interno, el mismo que ademas
debera ser capacitado en Control Interno.

ARTICULO 5°.- ENCARGAR, a la Oficina de Estadistica e Informatica y Telecomunicaciones la
publicacion de la Presente Resolucién Directoral Regional, en el Portal Institucional de la Direccidn
Regicnal de Salud Madre de Dios

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

GOSIERNT REGIONAL NE 1alRE DE DIOS
iR CLICH: REGITMAL O SALUD

DISTRIBUCION

Autbgrala {02)
Admiristracian (01}
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